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Rozwijaji angazuj swoich pracownikow

Najwigksza platforma Elastyczne formy nauki
e-learningowa na Swiecie : m.in. w formie audio
do “nauki w drodze”

Grupy dyskusyjne,
Q&A oraz zajecia
Z instruktorem na zywo

Baza ponad 21 tys kursow
opartych na danych od ponad
1 mlid czionkéw LinkedIn

Staty dostep do catej
wirtualnej biblioteki
online i offline
(w aplikacji mobilnej)

Najlepsze na rynku
efekty wizualne,
dzwiekowe i graficzne

Samoksztatcenie Ustawiczny rozwéj Sciezki kariery
Self-study Long-life learning Career transition




90% amerykanskich firm oferuje nauke online *

72% organizacji uwaza, ze nauka online daje im przewage wsréd konkurencj

Za kazdego dolara wydanego na hauke online, firmy mogqg zarobié¢ do 30 dolaréw **
w postaci zwiekszonej produktywnosci pracownika.

W poréwnaniu z tradycyjnym nauczaniem, nauka online zmniejsza zuzycie energii
0 90% i emisje dwutlenku wegla o 85%.

Nauka online pozwala nauczyé€ sie pieé razy wiecej materiatu na kazdqg godzine szkolenia **
w poréwnaniu ze szkoleniem stacjonarnym.

Przyspieszenie szkolenie pracownikdw poprzez skrocenie czasu szkolenia od 40% do 60%

Zrédto: *Linkedin Workplace Learning Report 2018,
p— **University Central of Florida , Why the Future of Learning is Digital and for Everyone
>"< SOLULIONS ‘OF mgﬁg;nel%dner

v v v HUMAN RESOURCES
SOLUTION 2026




Poznaj najwiekszq platforme e-learningowq
ha Swiecie

< Baza ponad 21 tys. kurséw stworzonych przez ekspertow >
Obszerna biblioteka
eﬁ\/g 1mid uZytkownikc’)W > LinkedIn’s Economic Graph - dane pomagajq tworzy¢ kursy dzigki 1 mld spotecznoSsci
uzytkownikdw Linkedin

Eksperci branzowi z realnym doswiadczeniem

Eksperci i konsultanci merytoryczni z catego Swiata z najwyzszej potki

Q8 2.900 ckspertow

N

50 nowych kurséw tygodniowo

43.000 umiejetnosci

Zawsze na biezgco

Szybki i sprawny proces produkcji oraz staty dostep do najnowszych danych pozwala na
regularne publikowanie nowych szkolef

Szeroki zakres tematyczny dostepny dla catej organizaciji
Obszerna biblioteka szkoleniowa jest dostgpna z podziatem na rézne poziomy zaawansowania
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Szeroki zakres tematyczny dostepny
dla catej organizaciji

Umiejetnosci biznesowe

» Zarzqgdzanie zasobami ludzkimi

» Narzedzia i oprogramowanie biznesowe
« R6znorodnosé, rownosE i wigczanie

« Zdrowie psychiczne i well-being

- Strategia/analiza biznesowa

« Coaching i mentoring

« Wspotpraca w zespole

« Kreatywnos¢

« Rozwoj kariery

Umiejetnosci praktyczne

 Zarzqdzanie projektem
« Marketing

« User Experience Design
* HR, rekrutacja & L&D

« Sprzedaz

» Obstuga klienta
 Zarzqdzanie produktem
 Grafika komputerowa

« Finanse i ksieggowos¢

Umiejetnosci techniczne

« Rozwdj oprogramowania

« Administrowanie sieciq i systemami
« Cloudcomputing

- Data Science

* Al

« Cybersbezpieczehnstwo

« IT

* DevOps

« Testowanie i metodologie

Kursy na wszystkie
poziomy zaawansowania

Szkolenia dopasowane do catej Sciezki
zawodowej, od poczqgtkujgcych po
doswiadczonych lideréw

Talent
SOLULIONS 1OF Channel Partner
HUMAN RESOURCES 20%

Praktyka i udziat
w dyskusjach

Cwiczenia do pobraniag, case study,
grupy dyskusyjne, Q&A oraz zajecia
Z instruktorem na zywo

Sl Sciezki rozwoju
I'rs® iRole Guides

Pomagajq usystematyzowac
i ukierunkowac¢ rozwdj w organizacii

www.solution.pl




Recruit Diverse Talent and Promate Equitakle Hiring

(EEN Pra bRl Ty
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Delivering Performance Review: A Guide for Managers =t

srocavpa A thelirfzedzon camast

U RS N Talent
P "4 SOLULIONS 1OF m Channel Partner
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W organizacji

Dedykowane sciezki
rozwoju

Ponad 1300 Sciezek
szkoleniowych pozwala
pracownikom skupic€ sie na
priorytetach rozwojowych

| jasno prowadzi ich przez
dany temat

Dostep offline

Wybrane kursy i Sciezki
szkoleniowe sq dostepne
do pobrania w dowolnym
momencie

B cearning
Software Engineer

Raole Description

Top Skills for Software Engineers

& Pylhvr.ll'l & Software Development React.js JavaScript

Learn more about Software Engineenng at Flexis

O~ Ry |

Get Startea With SQL

Zasoby, wspierajgce dziatania L&D

Gt

Linked [ Loy

Przewodniki po roli

Pomagajqg pracownikom
odkrywac i poruszac sie po
wewnetrznych Sciezkach
kariery w organizacii

Wyzwania dla
uczqgcych sie

Zwiekszaj zaangazowanie
dzieki 30-dniowym
wyzwaniom, tatwo
przyswajalnym materiatom
i promowanym treSciom

www.solution.pl




Elastyczne formy nauki
zwiekszajg zaangazowanie u pracownikow

Ponad 450 praktycznych Practica while you learn with exercise files
mikroporad

Glossary Excel Aoyaneed Formulss Functions zip

Umiejetnosci i podejscia, o Ponad 10 tysiecy plikéw

ktére mozna ZOStOSOWGé Od Ex Filex Exzel Hdusrwrd Fonmulas Functione 207 15ip z éWiczeniqmi

razu (tylko po angielsku) umozliwia pracownikom

Ex Fikex Exced Hiuwarwe:d Forrulas Functions 3022 .cip

Gmniond uczenie sig krok po kroku,
zgodnie z instrukcjg

INFLUENCER

AND DEALS
Excel: Zaawansowane formuty i funkcje

Przez. Dennis Taylor

Cammunicating as a | eader Nano Tips with

M. Pty Ponad 300 tysiecy quizéw i pytan egzaminacyjnych
u L ,h‘ Bownload course - . . s przeplatanych przez tresci kursu, aby zwiekszy¢
vevew  comens ol @ N & @ skuteczno$¢ uczenia sie.

18n - Aag 31,2022 - e

Welgomya a aur Nswo Tics sa1a3, afses & rkedin . . ) . . .

UStng oy gt gt NG Lol Kursy w formie audio Spersonalizowane rekomendacje kursow oparte na sztucznej inteligencji
Umozliwiajg nauke Uczestnicy otrzymujq dostosowane kursy i plany learningowe oparte na
oraktycznych umiejetnosci trendach dotyczqcych ich stanowiska oraz branzy.
przykazdej okazji

s g g: é’ soLuTioNs oF m ?g;nneu Ca— www.solution.pl




Linkedin Learning HUB

wszystkie tresci w jednym miejscu - na jednej platformie

LinkedIn Learning

Inni partnerzy @
PLURALSIGHT
 tqczysz uzytkownikdw i tworzysz spotecznos¢

- Tworzysz wiasne, spersonalizowane §ciezki dla m HARVARD
konkretnych grup pracownikéw } gEtabStraCt ManageMentor
» Przypominasz o kursach, zachecasz
i monitorujesz postepy OREILLY ﬁdemy |

Wiasne zasoby LMS

« Zamieszczasz wtasne tresci np. on-boardingowe * integracja LMS i innych platform
lub wewnetrzne dokumenty szkoleniowe

« Zgrywasz video dla catego zespotu

« Promujesz swojq strategie L&D, wizerunek i podejscie successfactors ‘:'Drn erstone S ab a-,;"
firmy wsréd pracownikow An SAP Company

e-learningowych

www.solution.pl




Rozwijaj pracownikow i dostosuj sie do zmian
adaptuj organizacje do wyzwan na biezgco

- co tydzien 50 nowych kurséw zgodnie z trendami rynku

° Transformacja cyfrowa

Nowe umiejetnosci i narzedzia, pomagajgce zoptymalizowact
procesy biznesowe i komunikacje w organizacii

« Al

Automatyzacja
Wspbtpraca online
Praca zdalna

Data Science

80% organizaciji na Swiecie wdrozy Al w procesy biznesowe do
2026, wg badan Polskiego Instytutu Ekonomicznego tylko 53%
polskich firm rozwaza wdrozenia Al

44°% umiejetnosci niezbednych do wykonywania danej roli sie
zmieni do 2027 roku. **

° Zmieniajgcy sie Swiat pracy

Umiejetnosci pozwalajgce swobodnie poruszac sie w ciqgle
Zmieniajgcym sie Swiecie.

Okres przydatnosSci kompetencji na danym stanowisku wynosi

« R6znorodnosé, rownosé i wigczanie (DEI) obecnie mniej niz 5 lat. *

Zdrowie psychiczne

Zarzqdzanie zdalne [ hybrydowe
Zrbwnowazony rozwoj
Wewnetrzne Sciezki kariery

Zrédto: * University Central of Florida , Why the Future of Learning is Digital and for Everyone
** Future of Jobs 2023 WEF 2023

SOLUTIONS OF Talent
Channel Partner |
R - www.solution.pl




Przyspiesz budowanie umiejetnosci IT

Wirtualne Srodowiska
kodowania typu
sandbox

Dzieki GitHub
Codespaces
programisci mogg
pisac i uruchamiac
kod bezposrednio

w przeglgdarce

Wyzwania zwiqzane z kodem Java

Przez. Kathryn Hodge

Cwiczenia praktyczne

Pracownicy mogq od razu testowa¢ nowq wiedze dzigki trzem formom:

Kursy typu
~problem/
rozwigzanie”
Realne scenariusze,
dzigki ktorym
pracownicy mogg
CwiczyC swoje
umiejetnosci
kodowania

Kody zrédtowe
do pobrania

i dalszej pracy
Pliki Cwiczeniowe
GitHub pozwalajq
na praktyke

i podgzanie za
wskazdwkami
prowadzgcych

Cwiczenia i wyzwania
zintegrowane z GitHubem
Odpowiednie dla kazdego
poziomu trudnosci

(od poczgtkujgcego do
zaawansowanego)

Szkolenia na
réznych poziomach
zaawansowanhnia

LinkedIn’s Economic Graph —
dane umozliwiajg inwestowanie
W najbardziej poszukiwane
umiejetnosci:

« Al

- Data Science

- Programowanie

« Cyberbezpieczehstwo

* Cloud Computing

« Administrowanie
sieciq/systemami

* Najpopularniejsze jezyki
programowania

Kursy utozone w przewodniki do
roli oraz w ponad 200 Sciezek
edukacyjnych, aby wspierac
zaawansowane i kierunkowe
szkolenia.

Ocena postepow

Quizy i egzaminy sq wbudowane
w kursy tak, aby pracownicy
sami mogli ocenia¢ swoje
postepy i stopien realizacii
celow.

Oceny stopnia zaawansowania
pomagajq pracownikom
znalez€ odpowiednie materiaty
dostosowane do danego
poziomu trudnosci

* Python
» JavasScript
- Machine Learning




Zawartos¢ biblioteki kursow w jezyku polskim ‘

Przywodztwo i zarzqgdzanie

Udostepnij najistotniejsze
umiejetnosci swoim

>

pracownikom |

Technologia 65
N Ogblne umiejetnosci w miejscu pracy (np.. zarzqdzanie czasem) 50
— Sprzedaz i obstuga klienta 38
- Zarzgdzanie projektem 28

- HR 21

— Analiza biznesowa i strategia 17

’/ Rozwéj zawodowy 15

Oprogramowanie dla biznesu 15

Finanse i ksiegowos¢ 12

: Marketing 10

Przettumaczone kursy zostaty Swiadomie Kreatywnosé 7

wybrane na podstawie wymagan klientow i
zainteresowania kursami Edukacja i projektowanie kursow 3

Podsumowanie 500
SOLUTIONS OF mgﬁg;nel%dner
HUMAN RESOURCES

2026 www.solution.pl
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Oprécz tego ze jesteSmy jedynym
oficjalnym partnerem LinkedIn

w Polsce, jesteSmy przede
wszystkim firmq doradczq oraz
szkoleniowo-rekrutacyjna.

Specjalizujemy sie w rozwoju
| ocenie kompetenciji migkkich.

Talent
SOLUTIONS ‘OF Channel Partner
HUMAN RESOURCES 20%

Solution.pl — kim jesteSmy

30

..lat dostarczamy
innowacyjne
rozwigzania dla

biznesu

..konsultantéw tworzy

nasz doSwiadczony
staty zespot

..dni spedzilismy
dzielgc sie wiedzqg
i doSwiadczeniem na
sali szkoleniowej

35000

..0S6b wzieto udziat

W naszych
programach

rozwojowych

i online

www.solution.pl




Zapraszam do kontaktu

B4 M-chabowski@solution.pl

Q N +48602135 988

Solution Sp. z o. o.

,9‘ ul. Kubackiego 8/1, 81-577 Gdynia

Marcin Chabowski

Prezes Zarzqdu

UPM EBDFeeee®

& PKP ENERGETYKA y |
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